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Bancários da Caixa em Sergipe 
mantêm greve 

Happy Hour dos 
Bancários será no dia 
02 de outubro.     
PÁGINA 4

Com quase 69% dos votos pela rejeição da proposta, categoria exige avanços reais do banco | PÁGINA 3



Sergipe, quarta-feira 23.09.2026
2

EDITORIAL

Enquanto ostentam lucros bi-
lionários ano após ano, as ins-
tituições financeiras no Brasil 
continuam negligenciando in-
vestimentos fundamentais em 
segurança cibernética. Estudo 
recente da Proofpoint revela 
que 35% dos bancos no país 
sequer adotam protocolos bá-
sicos de proteção de e-mails, 
deixando portas abertas para 
ataques e fraudes virtuais, co-
nhecidos como phishing. Essa 
omissão deliberada cobra um 
preço altíssimo da sociedade: 
apenas em 2024, os golpes fi-
nanceiros custaram R$ 10,1 bi-
lhões aos brasileiros, com uma 
disparada alarmante nos in-
cidentes críticos relatados ao 
Banco Central.

Para além dos prejuízos eco-
nômicos diretos aos clientes, 
essa postura irresponsável so-
brecarrega e expõe diariamen-
te os bancários. Na linha de 
frente do atendimento, as tra-
balhadoras e trabalhadores da 
categoria absorvem a insatis-
fação da população, lidam com 
sistemas vulneráveis e ainda 
enfrentam pressões absurdas 
por metas, sem o devido supor-
te tecnológico e de segurança.

O sistema financeiro, que lu-
cra como nenhum outro setor 
na economia brasileira, não 
pode tratar a proteção de dados 
e a segurança digital como cus-
tos descartáveis. Exigimos rigor, 
fiscalização e investimento ime-
diato. Proteger o patrimônio da 
população e garantir condições 
dignas e seguras de trabalho 
para a categoria bancária não 
são escolhas corporativas, são 
deveres sociais inegociáveis.

Riscos digitais 
expõem clientes BB atende sindicatos e estende 

PLR e abono a todos os bancários

Banco consultou órgãos reguladores 
e obteve autorização para pagamento 
imediato da PLR e estorno de faltas do dia 
de mobilização

NOTA DE ESCLARECIMENTO
O Sindicato dos Bancários de Sergipe (SEEB/SE) 

tomou conhecimento da iniciativa da OAB Sergi-
pe, que ajuizou Ação Civil Pública com pedido de 
liminar para viabilizar o saque de alvarás judiciais 
durante a greve dos empregados da Caixa Econô-
mica Federal.

O Sindicato respeita a preocupação da OAB com 
advogados, advogadas e jurisdicionados, especial-
mente em relação aos valores já liberados pelo Po-
der Judiciário. É importante destacar que a própria 
Ordem esclareceu que não está questionando o 
mérito, a legalidade ou a ilegalidade da greve.

Nesse sentido, o Sindicato entende que a ques-
tão dos alvarás pode e deve ser tratada de forma 
institucional, buscando uma solução que atenda 
aos jurisdicionados e à advocacia, sem restringir o 
direito de greve dos empregados da Caixa e sem 
transferir aos trabalhadores ou ao Sindicato res-
ponsabilidades que são próprias da gestão da ins-
tituição financeira.

A greve foi deliberada pelos trabalhadores em 

assembleia, dentro do processo de mobilização da 
categoria, e vem sendo exercida de forma pacífica.

Também é importante esclarecer que o Sindica-
to não administra a Caixa Econômica Federal, não 
controla seus sistemas, agências, empregados ou 
os procedimentos necessários para o pagamento 
de alvarás judiciais. Portanto, não cabe à entidade 
sindical determinar como a instituição deve orga-
nizar seus serviços durante o movimento grevista.

O Sindicato reafirma seu respeito à OAB Sergipe 
e às preocupações apresentadas pela entidade. Ao 
mesmo tempo, seguirá defendendo o direito cons-
titucional de greve e os interesses dos emprega-
dos da Caixa, mantendo disposição para o diálogo 
e para a construção de alternativas que permitam 
atender às demandas da sociedade sem enfraque-
cer o movimento dos trabalhadores.

Sindicato dos Bancários de Sergipe
Forte, Independente e de Luta.

Após cobrança do mo-
vimento sindical, o Banco 
do Brasil (BB) confirmou a 
antecipação da Participa-
ção nos Lucros e Resulta-
dos (PLR) e o abono do dia 
de mobilização (20/08) para 
os bancários das bases que 
assinaram o Acordo Coleti-
vo de Trabalho (ACT) após 
o dia 11 de setembro. A deci-
são garante isonomia a toda 
a categoria. O BB também 
se comprometeu a estornar, 
ainda nesta semana, os des-
contos indevidos lançados 
na folha de pagamento dos 
empregados e empregadas.

Desde o início das tratati-
vas, a reivindicação foi para 
que todas as trabalhadoras 
e trabalhadores recebessem 

CAMPANHA NACIONAL DOS BANCÁRIOS

o mesmo tratamento. A resposta do BB confirma a conquista 
desse direito e demonstra a eficácia da atuação sindical.
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No 13º dia de greve dos empre-
gados da Caixa, o Sindicato dos 
Bancários de Sergipe (SEEB/SE) 
reuniu os grevistas na agência 
localizada na Praça Fausto Car-
doso após 68,84% rejeitarem a 
proposta do banco. Durante o 
ato, o presidente do SEEB/SE, 
Adilson Azevedo, e o secretário 
de Comunicação, Marcelo Oli-
veira, destacaram que a mobi-
lização segue firme pela volta 
às negociações, exigindo uma 
solução definitiva para o Saúde 
Caixa, abono dos dias parados e 
valorização da carreira para ati-
vos e aposentados.

Ao lado de representações 
das entidades parceiras, como 
a APCEF/SE, dirigentes sindicais 
reforçaram que a principal tra-
va para o acordo segue sendo a 
falta de uma solução estrutural 
definitiva para o Saúde Caixa. A 
proposta atual não restabelece 
o modelo de custeio 70/30 e pre-
vê, a partir de 2027, o aumento 
da contribuição do titular para 
3,7% da remuneração-base e a 
dos dependentes diretos para 
R$ 560. Além disso, o banco não 
resolveu a questão dos empre-
gados admitidos após setembro 
de 2018, mantendo a discrimi-
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Bancários da Caixa em Sergipe mantêm greve e 
realizam novo ato no centro de Aracaju

Com quase 69% dos votos pela rejeição da 
proposta, categoria exige avanços reais do banco

A renovação da Conven-
ção Coletiva dos Bancários 
(CCT) garantiu reajuste de 
4,6% em salários, benefí-
cios e PLR, representando 
ganho real de 0,6% sobre 
a inflação de 3,98%. A con-
quista injetará R$ 97 bilhões 
na economia até agosto de 
2027, R$ 13,5 bilhões a mais 
do que no período anterior. 
Com a medida, a catego-

ria acumula ganho real de 
24,9% nos salários e até 
47,1% nos pisos desde 2004.

Veja no site as tabelas 
com o histórico de reajus-
tes de salários e dos pisos 
da categoria.

O Ministério Público do 
Trabalho (MPT) recorreu 
ao Tribunal Superior do 
Trabalho (TST) para buscar 
uma solução para o impas-
se na renovação do Acor-
do Coletivo de Trabalho 
(ACT) dos empregados da 
Caixa Econômica Federal. 
A audiência de mediação 
pré-processual com a Con-
federação Nacional dos 
Trabalhadores do Ramo Fi-
nanceiro (Contraf) será re-
alizada nesta quarta-feira 
(23), às 14h30.

A medida ocorre após os 
empregados rejeitarem a 
terceira proposta do banco 
em assembleias promovi-
das por sindicatos de todo 
o país no dia 21/09. Com o 

impasse, a categoria de-
cidiu manter a greve, que 
entra em seu 14º dia nesta 
quarta-feira. No dia 22/09, 
a Contraf já havia envia-
do um ofício à Caixa in-
formando o resultado das 
assembleias e solicitando 
a reabertura das negocia-
ções. A notificação sobre 
a audiência foi recebida 
no início da noite do mes-
mo dia. A entidade destaca 
que a reunião não se tra-
ta de um dissídio coletivo, 
mas de uma audiência de 
mediação pré-processual, 
instrumento voluntário e 
consensual para a resolu-
ção de conflitos de traba-
lho antes do ajuizamento 
de uma ação formal.

Reajuste de 4,6% dos 
bancários vai injetar R$ 
97 bilhões na economia

Greve na Caixa: MPT recorre ao 
Tribunal Superior do Trabalho

Acordo garante reajuste 
acima da inflação para 
salários, benefícios e 
PLR por dois anos

nação quanto ao direito de permanecerem no plano na aposentado-
ria com a coparticipação da Caixa.



Sergipe, quarta-feira 23.09.2026
4

No dia 18/09, o Sindica-
to dos Bancários de Sergi-
pe (SEEB/SE) entregou ao 
Banese as premissas para 
os cálculos do novo Plano 
de Cargos e Salários (PCS), 
usando como base o mode-
lo construído em conjunto 
pelas partes. O documento 
exige critérios claros para 
a indenização do passivo 
existente e uma carreira 
que valorize os bancários. A 
entrega atende ao alinhado 
na mesa de negociação e as 
tratativas entre o sindicato 
e o banco continuarão.

Leia mais em:
www.bancariose.com.br
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SEEB/SE entrega premissas para 
novo plano de cargos do Banese

Bradesco antecipa a 
13ª cesta 
Atendendo ao 
movimento sindical, o 
Bradesco antecipará a 
13ª cesta alimentação 
para 28/10. Quem 
quiser flexibilizar 
o valor para vale-
refeição deve solicitar 
no SAP até 25/09.

PLR do Itaú sai na 
quinta-feira  
O Itaú antecipa nesta 
quinta-feira (24/9) a 
1ª parcela da PLR de 
2026 aos funcionários. 
Além da regra básica 
e adicional, o banco 
também pagará R$ 
4.096,42 do PCR mais o 
reajuste da categoria. 

Financiários em 
negociações  
A representação dos 
financiários reúne-
se com a Fenacrefi 
em SP para iniciar as 
negociações da CCT 
2026. A pauta inclui 
reajuste salarial, saúde, 
teletrabalho e combate 
ao assédio.

Proposta toma como base modelo paritário 
anterior e define exigências para o acordo

Inscrições abertas! Happy Hour dos 
Bancários será no dia 02 de outubro

A próxima edição da Festa 
dos Aniversariantes do Sindi-
cato dos Bancários de Sergipe 
(SEEB/SE), o Happy Hour, será 
realizada no dia 2 de outubro 
(sexta-feira), a partir das 18h30, 
no Espaço Cultural Eduardo 
Navarro, na sede do SEEB/SE. 
A confraternização vai celebrar 
os aniversariantes dos meses 
de julho, agosto e setembro.

Inscrições
Para participar, é necessá-

rio se inscrever previamente. 
Neste primeiro momento, o ca-
dastro está disponível exclusi-
vamente para aniversariantes 
de julho, agosto e setembro, 
até segunda-feira (28/09). Após 
essa data, o SEEB/SE abrirá a 

A confraternização vai celebrar 
os aniversariantes dos meses 
de julho, agosto e setembro

participação para todos os filiados e filiadas. Faça 
sua inscrição agora pelo QR Code ao lado.

SAQUE RÁPIDO
HAPPY HOUR


