SINDICATO DOS EMPREGADOS EM ESTABELECIMENTOS BANCARIOS NO ESTADO DE SERGIPE
Av, Gongalo Prade Rollemberg, 794, Centro, Aracaju, Sergipe
Fone: (TH2107-1868; Fax: (79) 2107-1867
Filiade 4 CTB

ACORDO COLETIVO DE TRABALHO
COMPLEMENTAR - 2010/2011
CONDICOES ESPECIFICAS - BANESE

Acordo Coletivo de Trabalho Complementar a
Convenciio Coletiva de Trabalho da categoria
banciria e Adendo especifico para o Estado de
Sergipe que fazem entre si o Sindicato dos
Empregados em Estabelecimentos Bancdrios no
Estado de Sergipe e o Banco do Estado de Sergipe
S/A — BANESE.

I

CLAUSULA 1* - OBJETIVO |
O presente Acordo Coletivo de Trabalho tem o objetivo de complementar a Convengéio
Coletiva da categoria bancéaria ¢ Adendo Especifico para o Estado de Sergipe, firmados
para o periodo de 2010/2011, acrescentando clausulas relativas a realidade especifica do
BANESE e seus empregados. -

CLAUSULAS SOCIAIS

CLAUSULA 2* - LICENCA - PESSOA ENFERMA DA FAMILIA

Serd concedida a licenga para acompanhar pessoa enferma da familia — cénjuge,
ascendentes ¢ descendentes, num prazo de até 15 dias corridos, mediante necessidade
devidamente comprovada e prévia comunicac¢io ao (4) gestor (a) da unidade ¢ & AGESP,
que, juntamente com os médicos do Espago Vida, fard a avaliacfio de cada caso concreto.

CLAUSULA 3* - HORARIO PARA AMAMENTACAO

O Banco assegurard as empregadas mies, inclusive as adotivas, com filho de idade inferior
a 12 (doze) meses, 2 (dois) descansos especiais didrios de meia hora cada um, facultada a
beneficidria a opgéo pelo descanso tnico de 1 (uma) hora.

Parigrafo Unico — Em caso de filhos gémeos, os periodos de descanso serdo de 1(uma)
hora cada, facultada a op¢do pelo descanso de 2(duas) horas.

CLAUSULA 4" - FOLGA ANUAL — ANIVERSARIO
O empregado tera direito a folga anual de um dia, coincidindo com a data d
dia 1til anterior ou posterior, caso coincida com dia em que nfo haja expadid
na hipotese do empregado estar em gozo de férias.

aniversario ou
& bancério ou
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CLAUSULA 5° - FLEXIBILIZACAQ ESPECIAL DA JORNADA DE TRABALHO

O Banco concederd flexibilizac@io especial da jornada de trabalho, garantindo a liberagio de
wma hora disria para pais de fithos com deficiéncia que precisem de tratamento
especializado, guando necessanio, sem prejuizo da remuneragdo.

CLAUSULA 6° - LIBERACAO DE DIRIGENTE SINDICAL

O Banese assegurard a liberagio de 3 (irés) empregados, com dnus para esta instifuico,
sendo 2 (dois) para o Sindicato e 1 {um) para a Federagio, para o exercicio do mandato nas
entidades sindicais, sendo o afastamento considerado de cfctive exercicio, com iodos os
direitos ¢ vantagens.

CLAUSULA 7° - AMPLIACAO DA POLITICA DE INCENTIVO A FORMACAQ
Sera assegurada a ampliagio das polftivas atualmentc existentes, de modo a abranger a
maior parcela de emprepados possivel.

CLAUSULA 8- POLITICA DE NAO RETALIACAO E COMPENSACAO

{3 Banese se compromete a ndo adotar nenhuma retaliacio em relagio aos empregados que
participarem do movimento prevista, caso este venha a ser deliberado em assembléia da
categoria durante a campanha salarial. O Banese se compromete (ambém a nfo realizar a
compensacio dos dias da greve.

CLAUSULA 9 - RETORNO DQS CONCURSOS INTERNOS

() Banco s¢ compromete a retomar & realizagio de concursos internos, para ocupacio de
CArgos Necessarios nas agencias e areas da DirecAo Geral, a partir da assinatura deste
acurdo, garantindo a4 participagdo do representante dos funciondrios na elaboragdo dos
critérios de selegio.

CLAUSULA 10° - ESTRUTURA PARA A REPRESENTAC,&D NO CONAD
O Banco asscgurara a criagio de uma cstrutura fisica, para atuacfo e apoic d representagio
dos funciondrios do CONAD.

CLAUSULA 11"~ PROCESSQ ELEITORAL DO CONAD

O Banco se compromctc a constitair uma comissdo pantiria para analisar ¢ propor sobre 0s
requisitos e regras do processo eleitoral do representante dos funciondrios no CONAD,
composta pelos seguintes parlicipantes: o representante atual eleito, um membro indicado
pelo Sindicalo € um membro indicado pelo Banco.

CLAUSULA 12—~ REGRAS PARA ALOCACAO E REMANEJAMENTO

O Bance disponibilizara as regras objetivas para alocacfio e remanejamentoe de empregados,
assegurando a transparéncia e o acesso de lodos, zos pedidos e aos atendi
sendo realizados. "

CLAUSULA 13*— TRANSPORTE DE VALORES Y
O Banco s¢ compromele g coibir o ransporte de valores por funcionérios,wisando, garantir a
seguranca dos envolvidoes, devendo esic ser realizado por empresa espaclali% da;
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CLAUSULA 14* — COMISSAO PARITARIA DO SISTEMA DE MOEDAS

O Banco constituird Comissio Paritaria (membro indicado pelo Sindicato, representante dos
funciondrios e dois indicados pelo banco), para analisar e propor para apreciacdo da
diretoria uma forma mais justa de distribui¢io das moedas relativas ao PPR (Programa de
Participagio nos Resultados), com divulgagio dos critérios para todos os funcionarios. A
constituigio da Comissdo devera ter como prazo de criagio 45 dias apos a assinatura deste
acordo.

CLAUSULA 15"~ COMBATE AO ASSEDIO MORAL / VIOLENCIA
ORGANIZACIONAL

O Banco coibird situagdes constrangedoras, humilhantes e vexatorias, promovidas por

superior hierdrquico, tomando as medidas necessdrias para coibi-las.

CLAUSULA 16* - COMBATE AO ASSEDIO SEXUAL
O Banco comprometer-se-d a desenvolver campanha de combate ao assédio sexual no local
de trabalho, em conjunto com o Sindicato dos Bancérios e CIPA.

CLAUSULA 17*— EXAMES MEDICOS COMPLEMENTARES

O Banco se compromete a custear exames meédicos complementares citados nas Normas
Regulamentadoras do MTE, durante a realizagio dos exames periédicos, sendo necessdria
solicitagiio médica.

CLAUSULA 18" - PROGRAMA DE GINASTICA LABORAL
O Banco se compromete a implementar um programa de Ginastica Laboral a partir de 1° de
dezembro de 2010, sem qualquer 6nus para o funciondrio.

CLAUSULAS ECONOMICAS

CLAUSULA 19° - INTEGRACAO DA GRATIFICACAO SEMESTRAL NO 13°
SALARIO

O Banco pagard o décimo terceiro salario dos empregados, considerando em seu célculo a
integragdo do duodécimo da gratificagdo semestral, na forma da Siimula 253 do TST.

CLAUSULA 20° - EXTENSAO DO AUXILIO-REFEICAO E DA CESTA
ALIMENTACAO

O Banco garantira o pagamento do Auxilio Refeicdo e o Auxilio Cesta AN

valores praticados na Convengao Coletiva para:
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CLAUSULA 21* — ISENCAO DE TARIFAS
O Banco isentard os empregados, inclusive licenciados e aposentados, do pagamento de
quaisquer tarifas bancdrias, exceto as tarifas punitivas definidas pelo Banco Central do

Brasil.

CLAUSULA 22* - GRATIFICACAO DOS AFASTADOS POR DOENCAS
OCUPACIONAIS

O Banco assegurard, em cardter pessoal, por tempo indeterminado, o pagamento das
vantagens relativas a gratificagfio de caixa a todo empregado que exercia as fungdes de
caixa e demais comissionados e foi licenciado com diagndstico de LER.

CLAUSULA 23" - ADICIONAL DE TRABALHO NOTURNO

O trabalho realizado das 22(vinte e duas) horas de wn dia até as 6 (seis) horas do dia
seguinte, sera considerado noturno e remunerado com adicional de 50% (cingiienta por
cento).

CLAUSULA 24* - PLR PARA OS AFASTADOS E A DISPOSICAO |

O Banco pagard a PLR nas regras da Convengdo Coletiva de Trabalho, a todos os
empregados licenciados por motivo de auxilio doenga, acidentdrio ou nio, bem como,
aqueles que se encontram & disposi¢do de outros drgfos.

CLAUSULA 25" - RETORNO DO PAGAMENTO PELAS SUBSTITUICOES DE
FUNCAO

O Banco remunerard os empregados que vierem a substituir fungio gratificada superior,
com os mesmos valores percebidos pelo (a) substituido (a).

CLAUSULA 26" - AUXILIO TRANSPORTE
O Banese se compromete a manter as bases atuais do auxilio transporte nos moldes
praticados pelo ACC 2009/2010.

CLAUSULA 27" - REALIZACAO DE CONCURSO PUBLICO
O Banco realizard o concurso publico até o 1° semestre de 2011, mantendo o acordo
assinado no ano anterior.

CLAUSULA 28" - PLANO DE CARGOS E SALARIOS

O Banese constituirdi uma comissdo em até 45 dias da assinatura deste acordo, para
claboragdo de um plano de cargos ¢ salarios, com a participagio de um representante do
SEEB-SE, sendo este preferencialmente do quadro de pessoal do Banco,

CLAUSULA 29* - CUMPRIMENTO DO C. PRESI — 248/2009

O banco cumprira os seguintes itens constantes no documento C. PRESI — 248/2009, de 13
de outubro de 2009: pagamento de auxilio moradia para gerentes gerais de agéncias do
interior; manutengdo e ampliagéio da politica de incentivo a formagiio; cobranga de juros
menores para funciondrios; licenga maternidade ampliada de 04 para 06 meses: linha de
crédito exclusiva para aquisigdo de veiculos; convénios com cursos de idioma
informética e faculdade oferecendo descontos para os empregados; progra A VIDA
da CASSE para preservar a satide dos aposentados.
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CLAUSULA 30° - MEJA-ENTRADA EM CINEMAS E TEATROS
() Banese buscard finmar convénio com cinemas e teatros, a fim de que seus colaboradores
tenham o direito de pagar a meia-entrada, mediante a apresentagio do seu cracha funcional,

CLAUSULA 317 —- FINANCIAMENTQ TMOBILIARIO

O Banco aplicard a menor taxa de juros praticada pela Caixa Econdmica Federal e ampliard
os prazos para os funciondrios da ativa, licenciados ¢ aposentados do Banese, que
contrairem financiamento imobilidrio junto ao Banese.

CLAUSULA 32° - COBRANCA DE JUROS MENORES
O Banco praticard com os empregados da ativa, inclusive licenciados e aposentados do
Banese, juros menores, nas operagdes de cheque especial e empréstimos.

CLAUSULA 33° - VIGENCIA
O presente Acordo Complementar de Trabalho tem validade de 13 de dezembro de 2010 2
31 de agosto de 2011.

Aracaju, 13 de dezembro de 2010. / g
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Jr Sanmmeﬂ da Silva Nascimento
Presidente do Banco do Estado de Sergipe
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